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Dein Start bei RENOLIT - mit starken
Benefits für deine Zukunft

Wir begleiten dich nicht nur fachlich, sondern auch persönlich. Bei uns 
profitierst du von zahlreichen Benefits und Zusatzleistungen.

Deine Ausbildungsvergütung (Stand November 2025):
1.  Ausbildungsjahr – 1147 € 
2.  Ausbildungsjahr – 1232 €
3.  Ausbildungsjahr – 1343 €
4.  Ausbildungsjahr – 1486 €

So sieht dein Einstiegsentgelt nach der Ausbildung / dem dualen Studium 
aus:
-  Kaufmännische Ausbildung: E 6 (> 3574 €)
-  Technische Ausbildung: E 6 (> 3574 €)
-  Duales Studium technisch: E 9 (> 4034 €)
-  Duales Studium kaufmännisch: E 9 (> 3746 €)

Deine Extras bei RENOLIT:
-  Weihnachts- und Urlaubsgeld
-  30 Tage Urlaub während den Praxisphasen
-  Verpflegungs- und Fahrtkostenzuschuss
-  Kostenloses Arbeitsmaterial 
-  Persönliches digitales Endgerät
-  Übernahme der Studiengebühren
-  Chance auf einen Auslandsaufenthalt an einem RENOLIT Standort
-  Hohe Übernahmequote (> 90 %)
-  Betriebssport
-  EGYM Wellpass
-  JobRad
-  Vielfältige und individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten

renolitkarriere
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Unsere
Highlights

Auslandsaufenthalt
Du willst neue Kulturen entdecken und dich gleichzeitig beruflich und 
persönlich weiterentwickeln? Dann ist der Auslandsaufenthalt genau das 
Richtige für dich.

Während deiner Ausbildung oder deines dualen Studiums bei RENOLIT hast 
du die Möglichkeit, internationale Erfahrungen zu sammeln.

Du kannst an einem unserer weltweiten Standorte arbeiten, deinen Hori-
zont erweitern und dabei wertvolle fachliche und persönliche Kompetenzen 
entwickeln. So lernst du nicht nur, wie globales Arbeiten funktioniert – du 
wirst auch selbst ein Stück internationaler.

Sozialpraktikum 
Du willst nicht nur fachlich wachsen, 
sondern auch persönlich?

Im zweiten Ausbildungs- oder Studien-
jahr hast du bei RENOLIT die Chance, ein 
Sozialpraktikum bei unseren Koopera-
tionspartnern – der Lebenshilfe oder der 
AWO – zu absolvieren.

Dabei lernst du, Verantwortung zu über-
nehmen, deine Empathiefähigkeit auszu-
bauen und dich für andere einzusetzen. 
Du stärkst deine sozialen Kompetenzen 
und bekommst wertvolle Einblicke in den 
Umgang mit Menschen – eine Erfahrung, 
die dich nicht nur beruflich, sondern auch 
menschlich weiterbringt.

Welcome Days: 
Zum Start deiner Ausbildung oder deines 
dualen Studiums bei RENOLIT erwarten 
dich die Welcome Days: ein mehrtägi-
ges Teambuilding-Programm in einer 
Jugendherberge mit allen neuen Nach-
wuchskräften deutschlandweit. Hier 
bekommst du wichtige Infos, lernst das 
#TeamRENOLIT kennen und legst den 
Grundstein für deine berufliche Reise.
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Unsere
Highlights

Feedback Days:
Bei den Feedback Days bekommst 
du mehrmals im Jahr die Gelegen-
heit, deine Erfahrungen aus den 
Praxisphasen zu teilen. Du stellst 
deine Einsatzabteilung vor, gibst 
ehrliches Feedback und tauschst 
dich mit anderen Auszubildenden 
und dual Studierenden aus.
Gemeinsam entwickeln wir Ideen, 
wie zukünftige Einsätze noch 
besser werden können – denn 
deine Perspektive ist uns wichtig. 
So gestaltest du aktiv mit, wie die 
Ausbildung und das duale Studium 
bei RENOLIT aussehen.

Schulungswoche:
Gemeinsam mit anderen neuen Auszubildenden und dual Studierenden 
nimmst du an einer abwechslungsreichen Schulungswoche teil, die dich fit für 
den Alltag im Unternehmen macht. 
 
Du lernst, wie du mit digitalen Tools wie Word, Excel und PowerPoint sicher 
umgehst, wie du Inhalte souverän präsentierst und worauf es bei Themen wie 
Arbeitssicherheit und Datenschutz wirklich ankommt.

Diverse Schulungen und  
Seminare:
Wir fördern dich mit gezielten Wei-
terbildungsmaßnahmen. So bieten 
wir Schulungen für den Kran-
führerschein, Hubarbeitsbühnen, 
Flanschführerschein sowie Stapler 
an und führen Seminare zu Rhe-
torik, modernen Umgangsformen, 
Suchtprävention sowie Erste-Hil-
fe-Kurse mit dir durch.
Auch ist es möglich, dich in den 
Bereichen Gesundheit, Kommuni-
kation, Persönlichkeitsentwicklung, 
Arbeitssicherheit und weiteren 
Themenfeldern weiterzubilden.

Meet & Greet der Starters:
Du startest bei RENOLIT? Dann lernst du 
beim jährlichen Meet & Greet direkt die 
anderen neuen Auszubildenden und dual 
Studierenden kennen – genauso wie 
deine Ausbilder:innen.

Bei einer gemeinsamen Führung durch 
das Unternehmen bekommst du erste 
Einblicke in deinen neuen Arbeitsplatz 
und erfährst alles Wichtige rund um 
deinen Ausbildungsstart. So bist du bes-
tens vorbereitet – und fühlst dich vom 
ersten Tag an willkommen.

Next Generation meets CEO:
In unserer Veranstaltungsreihe „Next 
Generation meets CEO“ bieten wir unse-
ren Auszubildenden und dual Studie-
renden die Möglichkeit, unserem CEO 
und unserer Geschäftsleitung Corporate 
People & Empowerment alle Fragen zu 
stellen, deren Antwort sie schon immer 
wissen wollten.



Seite 33

Unsere
Highlights

Juniorfirma:
Wie fühlt es sich an, ein echtes Unter-
nehmen zu führen?
Das findest du bei uns im zweiten Aus-
bildungs- oder Studienjahr heraus. In der 
Juniorfirma übernimmst du gemeinsam 
mit anderen Auszubildenden und dual 
Studierenden die Verantwortung für 
einen realen Geschäftsbetrieb – von der 
Planung über die Organisation bis hin zur 
Umsetzung.

Nibelungenlauf:
Bereits seit Jahren nehmen wir jährlich 
gemeinsam mit mehr als 100 Läufer:in-
nen am Nibelungenlauf in Worms teil und 
sind eine der am stärksten vertretenen 
Firmen. Auch Kolleg:innen aus inter-
nationalen Standorten sind bei diesem 
Lauf dabei. 

Unsere
Kooperationen



Veranstaltungen

Datum Veranstaltung Veranstaltungsart

24. / 25.04.2026 BIM Alzey Ausbildungsmesse

23.04.2026 Girls‘ Day | RENOLIT Worms Mitmachaktion

08.05. / 09.05.2026 BIM Worms Ausbildungsmesse

12.06.2026 Tag der Ausbildung & des Studiums | RENOLIT Worms Informationstag

Noch nicht bekannt Sprungbrett Ludwigshafen Ausbildungsmesse

Noch nicht bekannt Tag der Technik Worms Ausbildungsmesse

Besuche uns gerne auf folgenden Messen:

Monat Veranstaltungspartner / Ort Veranstaltungsart

Januar Schulzentrum Wörrstadt Ausbildungsmesse

Januar Westend-Realschule plus Worms Training für Bewerbende

Februar Gauß-Gymnasium Worms MakerSpace @RENOLIT

Februar Gauß-Gymnasium Worms Elternabend

Februar Erich Kästner-Schule Bürstadt Schulmesse

Februar Gauß-Gymnasium Worms Expertengespräche

Februar Nelly-Sachs-IGS Worms Training für Bewerbende

März Realschule plus Eich Gesprächsrunde

März Otto-Hahn-Schule Westhofen Training für Bewerbende

März Elisabeth-Langgässer-Gymnasium Alzey Berufsinformationstag

März Werner-von-Siemens-Schule Lorsch Berufsinformationsbörse

März Gauß-Gymnasium Worms Nachhaltigkeit bei RENOLIT

März Nelly-Sachs-IGS Worms Abschlussfeier - Verleihung RENOLIT 
Preis

März Gauß-Gymnasium Worms Abschlussfeier - Verleihung RENOLIT 
Preis

April Nelly-Sachs-IGS Worms Tag der Studien-& Berufsorientie-
rung

April Westend-Realschule plus Worms Training für Bewerbende

April Landeskunstgymnasium Rheinland-Pfalz Berufsinformationstag

April Georg-von-Neumayer-Schule Kirchheim-
bolanden Schulmesse

Juni Westend-Realschule plus Worms Tag der Berufsorientierung

Juni Staatliches Aufbaugymnasium Alzey Berufsinformationstag

Juni Pfrimmtal Realschule plus Worms Camp für Bewerbende

Juni Nelly-Sachs-IGS Worms Abschlussfeier - Verleihung RENOLIT 
Preis

Juni Pfrimmtal Realschule plus Worms Abschlussfeier - Verleihung RENOLIT 
Preis

Juni Westend-Realschule plus Worms Abschlussfeier - Verleihung RENOLIT 
Preis

Oktober Gauß-Gymnasium Worms Training für Bewerbende

November Nibelungen-Realschule plus Worms Schulmesse / Schmex Tag

November Realschulen plus & Nelly-Sachs-IGS Worms Elternabend

Auf diesen Schulveranstaltungen sind wir vertreten:
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